PROGRAMMI COMBINATI
STUDIO + LAVORO RETRIBUITO

Eta: 18-35 anni

Programmi per cittadini UE o con valido
permesso di soggiorno

Inizio programmi: ogni lunedi del 2008,
salvo se diversamente indicato.

Programmi Lavoro e Studio organizzati in
collaborazione con partner locali autorizzati
e certificati.

Livello minimo di conoscenza della
lingua: come indicato in ogni programma.
Settori disponibili: ristorazione ed
alberghiero.

Alcuni dei lavori solitamente offerti:
cameriere; barista; receptionist; portiere
di hotel; assistente di cucina; comis;
cameriere ai piani; addetto pulizie;
magazziniere.

Consigliato a: giovani e adulti  con
esperienza lavorativa minima e voglia di
lavorare in un ambiente internazionale.

Perché:

- Migliorare il proprio livello di lingua con
corsinel paese ospite

- Arricchire il lessico e migliorare la fluenza
nella lingua con la pratica della vita
lavorativa guadagnando.

- Arricchire il curriculum con un' esperienza
lavorativa all'estero.

- Incrementare le opportunita e prospettive
lavorative future.

Retribuzione: secondo gli standard minimi
di settore stabiliti dal governo del paese
ospite o secondo i minimi indicati per ogni
programma.

Come prenotare:

- Invio di curriculum, lettera di motivazione,
fototessera

-Colloquio telefonico con un nostro
incaricato per verificare il livello linguistico
iniziale

- Nel casoin cui il livello siainferiore a quello
richiesto, verra consigliato un corso di
lingua supplementare necessario per la
prenotazione

-Qualora il candidato accetti la proposta
inviata o sia ritenuto idoneo al programma,
si procedera alla prenotazione secondo i
metodi tradizionali

N.B. Per alcuni programmi, ove indicato, il
primo colloquio telefonico viene supportato
da un ulteriore colloquio telefonico con il
nostro partner estero per verificare la
sussistenza dei requisiti.

Destinazione e Dettagli

- Laricercalavoro inizia solo a prenotazione
effettuata.

- Per i programmi che prevedano l'invio dei
dettagli lavorativi prima della partenza,
verra fornita solo una proposta allo
studente.

- In nessun caso € possibile dare indicazioni
su luogo o zona di destinazione o tipo di
lavoro da svolgere. Il paese o la citta di
destinazione possibili sono indicati per ogni
programma.

- Il cliente dovra attendere la nostra
conferma e i dettagli (se previsto) per
prenotare il viaggio di andata.

- La mansione lavorativa da svolgere viene
assegnata secondo le richieste da parte dei
datori di lavoro, nonché [I'esperienza
lavorativa e il livello di lingua iniziale.

- Portare con sé abiti adatti, per i programmi
per i quali sia previsto colloquio in loco. |

Jeans non saranno accettati in nessun
caso.
-In tutti i casi di lavoro nel settore

alberghiero e ristorazione, verranno date
ante partenza indicazioni sul tipo di
abbigliamento necessario. In nessun caso
e fornita divisa in loco. Solitamente sono
necessari vari cambi di maglia/camicia
bianca + gonna/pantaloni neri con scarpe
nere.

- Eventuali spostamenti dal luogo di arrivo,
o dalla citta ove ha avuto sede il corso di
lingua, alla destinazione lavorativa sono
sempre a carico del cliente; esso deve
attendere nostre indicazioni su tempi e
modi per raggiungere il luogo di lavoro il
primo giorno.

-Laretribuzione pud essere riconosciuta su
base settimanale o mensile. Per tale
motivo, consigliamo di portare con sé
adeguati mezzi finanziari eventualmente
necessari per il primo mese di permanenza
all’'estero.

REGOLAMENTO E CONSIGLI UTILI

- Con particolare riferimento al Regno
Unito, ma in generale per tutti i Paesi, per
poter ricevere la retribuzione & solitamente
richiesta I'apertura di un conto corrente in
loco. In tal caso, il datore di lavoro fornira
la lettera di presentazione necessaria a
tale scopo.

- | turni di lavoro, nonché giorni liberi,
eventuali ferie e I'organizzazione
giornaliera del lavoro sono a cura del
manager responsabile in loco. Nessun
intervento pud essere attuato da parte
nostra in tal senso.

- Al candidato si richiede che svolga il
proprio lavoro come richiesto, e con la
massima cura, buona volonta e impegno.
In nessun caso il lavoro deve essere
considerato una sistemazione
“momentanea”.

- Il lavoro ricercato & “reale” e come tale
niente impedisce al datore di lavoro, in
caso di gravi negligenze, di licenziare il
lavoratore. In tal caso, nessun rimborso
viene riconosciuto, né viene ricercata una
posizione alternativa.

-In nessun caso il candidato puo
richiedere un lavoro alternativo o rifiutarsi
di svolgere il lavoro o le mansioni a lui
riservate.

Non sono ad es. cause di richiesta di
cambio o rimborso il fatto che si lavori in
piccoli centri, che 'ambiente sia
internazionale, che non si possa praticare
la lingua come atteso e simili.

- Nel caso in cui il datore di lavoro
consideri lo studente in prova per un certo
periodo, & dovere dello studente
impegnarsi per mantenere il lavoro ed
evitare licenziamenti o allontanamenti.

- Programmi che prevedono colloqui in
loco:

1 si raccomanda il massimo impegno per il
buon esito di almeno uno di essi. Si
ricorda che per ogni programma ¢ indicato
un massimo di colloqui organizzabili in
loco. Falliti questi, nessuna sistemazione
lavorativa puo essere ricercata.

2 lo studente non puo rifiutare la posizione
offerta. La ricerca finisce al primo colloquio
con esito positivo.




e

REGNO UNITO E IRLANDA

—*

PROGRAMMA | LOCALITA’ QUOTE INCLUSE Dil: %%%EA
) INCLUDE: Ricerca lavoro inizio immediato per 3 mesi o oltre.
ANGLO Regno Unito, | Lavoro in PICCOLI CENTRI con sistemazione e vitto incluse
PROGRAMME | LondraEsclusa| Richiesto livello intermedio di inglese & preavviso di 4 settimane per la prenotazione. - €600
Colloquio ante- partenza. Dettagli lavoro ante-partenza.
) INCLUDE: Ricerca lavoro inizio immediato per 3 mesi o oltre.
ACTION Regno Unito, | Lavoro in CITTA’ MEDIO- GRANDI, sistemazione non inclusa.
PROGRAMME | LondraEsclusa| Richiesto livello intermedio di inglese & preavviso di 6 settimane per la prenotazione. - €600
Colloquio ante- partenza. Dettagli lavoro ante-partenza.
) INCLUDE: Ricerca lavoro per addetti cucina varie mansioni per 3 mesi o oltre, in PICCOLI
Regno Unito, | CENTRI con sistemazione e vitto incluse o CITTA' MEDIO - GRANDI senza sistemazione.
ANGLO CHEF | Londra Esclusa| Richiesto livello intermedio di inglese & preavviso di 4 settimane per la prenotazione. €600
Colloquio ante-partenza. Dettagli lavoro ante-partenza.
INCLUDE: Ricerca lavoro per 24 settimane o oltre.
WORK Londra e Lavoro di OGNI tipo a LONDRA citta e dintorni, sistemazione non inclusa.
LONDRA dintorni Richiesto livello alto- intermedio di inglese & preavviso di 8 settimane per la prenotazione. | €772
2 colloqui telefonici ante-partenza per verifica della lingua.
3 collogui in loco durante le prime 2 settimane. Dettagli lavoro in loco al primo esito positivo.
PROGRAMMA LAVORO E STUDIO INIZIO IMMEDIATO
INCLUDE: ricerca lavoro per 6 mesi o oltre, inizio immediato + corso di inglese di 18 ore totali
WORK Regno Unito da seguire durante le prime 3 settimane (part-time). Sistemazione e vitto non incluse. € 640
EXPERIENCE Standard Certificate of Work Experience (Cambridge UCLES) al termine dell’esperienza.
1 Richiesto livello alto-intemedio di inglese & preavviso di 4 settimane per la prenotazione.
Colloquio ante- partenza, dettagli lavoro ante-partenza.
PROGRAMMA LAVORO E STUDIO INIZIO IMMEDIATO
WORK INCLUDE: ricerca lavoro per 6 mesi o oltre, inizio immediato + corso di inglese di 24 ore totali
EXPERIENCE Regno Unito da seguire durante le prime 4 settimane (part-time). Sistemazione e vitto non incluse. €700
Standard Certificate of Work Experience (Cambridge UCLES) al termine dell’esperienza.
2 Richiesto livello alto-intemedio di inglese & preavviso di 4 settimane per la prenotazione.
Colloquio ante- partenza, dettagli lavoro ante-partenza.
SWAN ) PROGRAMMA LAVORO E STUDIO PART-TIME per 3 Mesi.
WORK DU_b“nO € INCLUDE: 3 mesi di corso di inglese (20 lezioni a settimana) + ricerca lavoro part-time 3 mesi.
dintorni 1 colloquio ante-partenza + 3 colloqui in loco. Inizio lavoro dopo il primo colloquio positivo. € 2476
STUDY 2 settimane di sistemazione in famiglia mezza pensione, in camera doppia.
PROGRAMME Assistenza apertura conto corrente e ottenimento Social Security Nr.
Richiesto_livello intermedio & preavviso di 6 settimane per la prenotazione.
DAL 1/6/08 AL 31/08/08 SUPPLEMENTO ESTIVO DI € 56 A PRENOTAZIONE
PROGRAMMA LAVORO E STUDIO INIZIO IMMEDIATO
. INCLUDE: ricerca lavoro per 12 settimane, trasferimento all’arrivo aeroporto- famiglia,
LIVING Dublino e 4 settimane sistemazione in famiglia camera singola mezza pensione, corso 4 lezioni/sett.
WORK & STUDY dintorni per 12 settimane.
B 1 colloquio ante- partenza + 3 colloqui in loco durante le prime 4 settimane dall'arrivo a Dublino| € 1739
Inizio lavoro dopo il primo colloquio positivo.
DURATA TOTALE PROGRAMMA: 12 SETTIMANE minimo
Richiesto_livello intermedio & preavviso di 4 settimane per la prenotazione.
DAL 1/6/08 AL 31/08/08 SUPPLEMENTO ESTIVO DI € 156 A PRENOTAZIONE
INCLUDE: ricerca lavoro per 12 settimane o oltre, 4 settimane di sistemazione in
LIVING ENGLISH Dublino e famiglia in mezza pensione in camera singola e trasferimento dall'aeroporto alla famiglia € 1332
WORK &TRAVEL| " gintorni alrarrivo.

1 colloquio ante-partenza, 3 colloqui in loco durante le prime 4 settimane dall’arrivo a Dublino.
Inizio lavoro dopo il primo colloquio positivo.

Richiesto livello intermedio & preavviso di 4 settimane per la prenotazione.

DAL 1/6/08 AL 31/08/08 SUPPLEMENTO ESTIVO DI € 156 A PRENOTAZIONE
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ALTRI PAESI
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PROGRAMMA| LOCALITA QUOTE INCLUSE DI: P

INCLUDE: ricerca lavoro per 3 mesi minimo, 2 notti di sistemazione in ostello.

WORK IN ) Sistemazione per il periodo lavorativo non inclusa.

FRANCE Francia Arrivi obbligatori su Parigi, 1° giorno di orientamento. €630

cav 2 Colloqui ante-partenza + 3 in loco. Dettagli lavoro in loco. Eta: 18-30 anni.

Richiesto livello intermedio di francese & preavviso di 6 settimane per la prenotazione.
INCLUDE: ricerca lavoro da 1 a 2 mesi con sistemazione e pensione completa inclusa.

STUDY IN : ) No retribuzione, solo rimborso spese studenti: circa € 150/200 mese.

FRANCE Francia Colloquio ante-partenza.Dettagli lavoro ante-partenza. Eta: 18- 25 anni. €442

SILC Ricr;iesto Iivellp alto-intermedio di francese, esperienza & preavviso di 10 settimane

per la prenotazione.
INCLUDE: Ricerca lavoro da 12 a 24 settimane in Hotel a Parigi e dintorni, con €910

CONTACT Parigi sistemazione e pensione completa incluse. 12 settimane

PARIS e dintorni Rimborso spese studenti: circa € 250 mese + 50% abbonamenti mezzi pubblici. '

Richiesto livello elementare di francese & preavviso di 4 settimane per la prenotazione. € 1104
Colloquio ante-partenza.Dettagli lavoro ante-partenza. 13-24 settimane
Include: Ricerca lavoro da 12 a 24 settimane in Hotel nel sud della Francia, con £851

CONTACT Sud Della | trasferimento aeroportuale all'arrivo e sistemazione in pensione completa incluse. 12 settimane

RIVIERA Francia Rimborso spese studenti: circa € 200 mese. £1007

Richiesto livello elementare di francese & preavviso di 4 settimane per la prenotazione.| 13.24 settimane
Colloquio ante-partenza.Dettagli lavoro ante-partenza. . .
Include: ricerca lavoro da 3 a 6 mesi con sistemazione e pensione completa incluse. .

STUDY IN Spagna No rétribuzione, solo rimborso spese studenti: circa € 150/200 mese. €873 per 3-4 mesi -

SPAIN Colloquio ante-partenza. Dettagli lavoro ante-partenza. Eta: 18- 25 anni. € 1104 per 5-6 mesi
SILC Richiesto livello_alto- intermedio di spagnolo, esperienza & preavviso di 10 settimane

per la prenotazione.




DETTAGLI E INFO UTILI
PROGRAMMI STUDIO E LAVORO RETRIBUITO ALL'ESTERO

(0] ANGLO PROGRAMME
REGNO UNITO
- Lavoro in piccoli centri del Regno Unito. Esclusa Londra e area di Londra.
- 18- 35 anni, studenti universitari o laureati
- Sistemazione e vitto incluse.
- Su richiesta, possibilita di richiedere Standard CIE Cambridge International Examinations Work
Experience Certificate, quote su richiesta.
- Trattenute al lordo minimo per sistemazione e vitto circa £70 a settimana
- Retribuzione minima: circa £ 5,5 all'ora lorde
- Per gli studenti che non abbiano il livello di lingua richiesto, abbinabili corsi di inglese prima
dell'inizio del lavoro (si vedano i centri di Londra/Eastbourne/Salisbury Twin in catalogo)
- Gli studenti non possono scegliere tipo di lavoro e destinazione e non possono rifiutare la proposta
da noi inviata

(0] ACTION FOR EMPLOYMENT

REGNO UNITO
- 18- 35 anni, studenti universitari o laureati, lavoro in citta medio- grandi.
- Non disponibile area di Londra.
- Sistemazione non inclusa. Al netto la retribuzione e piu alta del programma Anglo & Chef, poiché
non si applicano trattenute per vitto e alloggio
- Retribuzione minima: circa £ 5,5 all'ora lorde
- Per gli studenti che non abbiano il livello di lingua richiesto, abbinabili corsi di inglese prima
dell'inizio del lavoro (si vedano i centri di Londra/Eastbourne/Salisbury Twin in catalogo)
- Si consiglia I'arrivo una settimana prima nel caso in cui il cliente voglia cercare da subito una
sistemazione definitiva ed autonoma. In caso contrario, i nostri uffici sono disponibili per prenotazioni di
hotel o ostelli nelle vicinanze del luogo di lavoro per i primi giorni.
- Siti utili per la ricerca di appartamenti sono www.yha.org.uk www.macbackpackers.com
www.ukeasyroommate.com www.shareproperty.com www.roommateclick.com www.gumtree.com
www.loot.com www.tntmagazine.co.uk
- Gli studenti non possono scegliere tipo di lavoro e destinazione e non possono rifiutare la proposta
da noi inviata

/] ANGLO CHEF PROGRAMME

REGNO UNITO

- Lavoro per addetti cucina in piccoli centri del Regno Unito. Esclusa Londra e area di Londra. TIPO
DI LAVORO: chef, sous-chef, commis chef

- 18- 35 anni, studenti universitari o laureati

- Sistemazione e vitto incluse.

- Su richiesta, possibilita di richiedere Standard CIE Cambridge International Examinations Work
Experience Certificate, quote su richiesta.

- Trattenute al lordo minimo per sistemazione e vitto circa £70 a settimana

- Retribuzione minima: circa £ 5,5 all'ora lorde

- Per gli studenti che non abbiano il livello di lingua richiesto, abbinabili corsi di inglese prima
dell'inizio del lavoro (si vedano i centri di Londra/Eastbourne/Salisbury Twin in catalogo)

- Gli studenti non possono scegliere tipo di lavoro e destinazione e non possono rifiutare la proposta
da noi inviata


http://www.yha.org.uk
http://www.macbackpackers.com
http://www.ukeasyroommate.com
http://www.shareproperty.com
http://www.roommateclick.com
http://www.gumtree.com
http://www.loot.com
http://www.tntmagazine.co.uk

%] WORK LONDON

- Londra e dintorni

- dai 18 ai 35 anni, studenti universitari o laureati

- Sistemazione non inclusa. Al netto la retribuzione € piu alta del programma Anglo, poiché non si
applicano trattenute per vitto e alloggio.

- Il lavoro ricercato € di OGNI tipo, ovvero anche al di fuori del settore alberghiero e ristorazione,
come in supermercati, negozi, magazzini. | lavoro trovati possono essere addetto magazzino, pulizie,
commesso, assistente cucina e cosi via

- Retribuzione minima: circa £ 5,5 all'ora lorde

- 2 test di inglese telefonici ante partenza

- 3 colloqui lavorativi durante le prime 2 settimane, spese per sistemazione non incluse. Possibilita di
prenotare sistemazione in famiglia o residence attraverso i nostri uffici.

- Per gli studenti che non abbiano il livello di lingua richiesto, abbinabili corsi di inglese prima
dell'inizio del lavoro.

- In caso il cliente fallisca i colloqui in loco, gli verra assegnata in automatico una sistemazione
secondo il programma ANGLO PROGRAMME senza rimborso della quota eccedente versata. In questo
caso, le spese di permanenza nell'attesa della destinazione ANGLO nonche di trasporto fino alla
destinazione rimangono a carico suo.

- Per corsi di inglese da abbinare prima dell'inizio del periodo lavorati, si vedano i centri di
Londra/Eastbourne/Salisbury Twin in catalogo

- Gli studenti non possono scegliere tipo di lavoro e non possono rifiutare nel caso in cui il primo
colloquio effettuato dia esito positivo né scegliere tra i 3 effettuati.

%] WORK EXPERIENCE 1 & 2

REGNO UNITO

- | partecipanti sono tenuti a preparare, durante il soggiorno lavorativo, tutta la documentazione
necessaria per ottenere lo Standard Certificate of Work Experience UCLES incluso nella quota.

- Per tale motivo, i programmi includono un corso di inglese “english for work” da tenersi presso una
scuola accreditata da noi indicata al momento della consegna dei dettagli lavorativi.

- 18- 35 anni, studenti universitari o laureati

- Sistemazione non inclusa.

- Retribuzione minima: circa £ 4,5 all'ora lorde

- Per gli studenti che non abbiano il livello di lingua richiesto, si proporranno programmi alternativi
con periodi di studio precedenti al lavoro

- Nel momento in cui saranno disponibili i dettagli del lavoro potremo fornire eventuali contatti per la
prenotazione di ostelli in loco (da pagare a parte)

- Siti utili per la ricerca di appartamenti sono www.yha.org.uk www.macbackpackers.com
www.ukeasyroommate.com www.shareproperty.com www.roommateclick.com www.gumtree.com
www.loot.com www.tntmagazine.co.uk

- Gli studenti non possono scegliere tipo di lavoro e destinazione e non possono rifiutare la proposta
da noi inviata

- il corso di lingue viene seguito durante le prime settimane, nel tempo libero dal lavoro, solitamente
nel week end.

- Spesso i datori di lavoro offrono vitto e alloggio a proprie spese (secondo disponibilita), ma tale
opzione non e passabile di scelta



http://www.yha.org.uk
http://www.macbackpackers.com
http://www.ukeasyroommate.com
http://www.shareproperty.com
http://www.roommateclick.com
http://www.gumtree.com
http://www.loot.com
http://www.tntmagazine.co.uk

%] SWAN WORK STUDY PROGRAMME

DUBLINO E DINTORNI

- Richiesto livello intermedio di partenza

- All'arrivo lo studente frequentera il corso di 3 mesi

- Fissato un incontro con referente in loco per discutere del proprio curriculum e organizzare i
colloqui durante le prime settimane

- I colloqui vengono organizzati durante le prime settimane

- Il lavoro inizia immediatamente dopo il primo colloquio con esito positivo

- Massimo 3 colloqui di lavoro.

- Non possiamo garantire vicinanza lavoro/sistemazione nel caso in cui decida di mantenere la
famiglia prenotata inizialmente.

- Qualora 2 colloqui siano falliti per "sabotaggio” del cliente, ci riserviamo il diritto di non organizzarne
un terzo.

- Richieste 2 referenze tradotte

- Per ulteriori settimane di corso e sistemazione, nonché di trasferimento aeroportuale, vedi pagina
Swan Dublino in catalogo

- Sistemazione durante il periodo lavorativo a spese e a cura dello studente

- Retribuzione minima: circa € 8 lorde l'ora

- Ore lavorate a settimana: tra le 20 e le 40

- Disponibile anche durante i mesi estivi

%] LIVING WORK & STUDY B

DUBLINO E DINTORNI

- Durante le prime 4 settimane, € inclusa la sistemazione in famiglia

- Durante questo periodo vengono fissati massimo 3 colloqui

- Il lavoro inizia al primo colloquio con esito positivo

- Contemporaneamente, lo studente seguira un corso di 4 ore a settimana per 12 settimane in orario
variabile

- Possibilita di mantenere la sistemazione in famiglia previ accordi in loco con la famiglia stessa. Il
costo delle settimane supplementari € di € 140 circa a settimana (bassa stagione). Questa possibilita non
€ concessa in estate.

- Retribuzione minima: circa € 8 lorde l'ora

- Sistemazione durante il periodo lavorativo a spese e a cura dello studente

%] LIVING WORK & TRAVEL

DUBLINO E DINTORNI

- Durante le prime 4 settimane, € inclusa la sistemazione in famiglia — mezza pensione in camera
singola

- Durante questo periodo vengono fissati massimo 3 colloqui

- Il lavoro inizia al primo colloquio con esito positivo

- Possibilita di mantenere la sistemazione in famiglia previ accordi in loco con la famiglia stessa. Il
costo delle settimane supplementari € di € 140 circa a settimana (bassa stagione). Questa possibilita non
€ concessa in estate.

- Retribuzione minima: circa € 8 lorde I'ora

- Sistemazione durante il periodo lavorativo a spese e a cura dello studente

- Su richiesta, abbinabili, corsi di inglese come segue

Corso serale/pomeridiano di 4 ore a settimana presso scuola qualificata a Dublino

€ 150 totale 4 settimane per 4 ore a settimana

€ 280 totale 8settimane per 4 ore a settimana



@ WORK IN FRANCE C4V
FRANCIA

Consigliata minima esperienza

Retribuzione al minimo di legge: circa € 8 I'ora lordi. La retribuzione e solitamente su base
mensile.

Nel caso in cui i candidati non siano in possesso del livello intermedio di francese possono
prenotare una o piu settimane di corso di francese presso la sede di Parigi. Quote di seguito.
Arrivi tra Lunedi e Venerdi, preferibilmente la mattina e obbligatoriamente su Parigi.

Incontro con rappresentante in loco per orientamento il primo giorno e apertura conto corrente
presso banca convenzionata a Parigi (apertura gratuita).

Alla ripartenza, la banca provvedera direttamente a inviare la somma rimanente sul conto
corrente francese verso quello italiano e a chiudere il conto in Francia. Per tale motivo
consigliamo di portare con sé i dettagli del proprio conto italiano durante la prima riunione di
orientamento.

Primi 2 pernottamenti a Parigi inclusi in ostello in camera multipla qualora il lavoro sia a Parigi o
dintorni, o 1 pernottamento all'arrivo e uno alla ripartenza da Parigi se il lavoro € in altra zona
della Francia.

| dettagli del lavoro possono essere forniti sia prima della partenza dall'ltalia che in loco a
seguito dei colloqui lavorativi. Spese per spostamenti e alloggio per il periodo a carico e a cura
dello studente.

Massimo 3 colloqui di lavoro in loco.

Quote per corso facoltativo di seguito:

Quote per corso facoltativo di seguito:
Pariqgi

€ 981 totale 2 settimane

settimana extra €446 a settimana

corso 15 ore + sistemazione famiglia in singola
con colazione.

Altri supplementi: Corsi presso scuola centrale accreditata
Famiglia Mezza pensione € 82 a settimana ALTO. Test di ingresso e attestato inclusi.
Residence doppia mezza pensione con bagno | Materiale didattico da pagare in loco circa €
privato € 117 a settimana 30.

¥ STUDY IN FRANCE SILC

FRANCIA

- Richiesta minima esperienza

- Contratto di stage per studenti, non di lavoro

- Non e prevista retribuzione ma rimborso spese pari a circa € 150/200 al mese

- Possibilita lavoro p&time su richiesta

- Nel caso in cui i candidati non siano in possesso del livello alto-intermedio di
francese possono prenotare una o piu settimane di corso di francese.

- Spostamenti dalla citta di studio alla destinazione lavorativa a carico dello

studente
Quote per corso facoltativo di seguito:
Parigi Tours Montepellier
€ 641 a settimana € 544 a settimana € 640 a settimana Corsi presso scuole
corso 26 lezioni + corso 10 lezioni + corso 20 lezioni + centrali accreditate
sistemazione famiglia | sistemazione famiglia | sistemazione famiglia | Maison de la France
BB in doppia. BB in doppia. BB in doppia. e ALTO. Test di

ingresso e attestato
Supplemento camera | Supplemento camera | Supplemento camera | inclusi. Materiale
singola mezza singola mezza singola mezza didattico da pagare
pensione € 77 pensione € 77 pensione € 77 in loco circa € 30.




% STUDY IN SPAIN SILC
SPAGNA
- Richiesta minima esperienza

- Contratto di stage per studenti, non di lavoro
- Non e prevista retribuzione ma rimborso spese pari a circa € 150/200 al mese

- Possibilita lavoro p&time su richiesta

- Nel caso in cui i candidati non siano in possesso del livello alto-intermedio di
spagnolo possono prenotare una o piu settimane di corso di spagnolo.
- Spostamenti dalla citta di studio alla destinazione lavorativa a carico dello

studente

Quote per corso facoltativo di seguito:

Madrid/Barcellona
Valencia/Siviglia

€ 640 a settimana
corso 20 lezioni +
sistemazione famiglia
mezza pensione in
doppia.

Corsi presso scuole
centrali accreditate
ALTO. Test di
ingresso e attestato
inclusi. Materiale
didattico da pagare
in loco circa € 30.

¥ CONTACT PARIS
PARIGI
- Consigliata minima esperienza

- Retribuzione: rimborso spese circa € 250 al mese lordi

- Nel caso in cui i candidati non siano in possesso del livello intermedio di francese

possono prenotare una o piu settimane di corso di francese presso la sede di

Parigi. Quote su richiesta.

- Sistemazione e vitto incluse per tutto il periodo

- Ricerca lavoro fino a 50 km da parigi
- Corsi di francese part-time da svolgere
prezzi di seguito

durante il periodo lavorativo facoltativi,

- Riunione ogni due mesi con referenti in loco per condividere esperienze di altri
studenti internazionali iscritti al programma
- Spostamenti dall'aeroporto alla destinazione a carico dello studente

Quote per corso facoltativo part-time di seguito:

Parigi

€ 260 in abbinamento a programma di 12
settimane ovvero 2,3 ore di lezione a settimana
per un totale di 20 lezioni di francese in 12
settimane

€ 325 in abbinamento a programma di 13/24
settimane ovvero 2,3 ore di lezione a settimana
per un totale di 20 lezioni di francese in 16
settimane

| SUPPLEMENTI INCLUDONO ANCHE TEF
CERTIFICATE: Iscrizione allesame TEF (Test
Evaluation du Francais della Camera di
Commercio Francese)

Corsi presso scuola centrale accreditata
ALTO. Test di ingresso e attestato inclusi.
Materiale didattico da pagare in loco circa €
30.




¥ CONTACT RIVIERA
SUD DELLA FRANCIA- RIVIERA

Consigliata minima esperienza
Ricerca lavoro nelle citta del sud della Francia
Retribuzione: rimborso spese circa € 200 al mese lordi

Nel caso in cui i candidati non siano in possesso del livello

intermedio di francese possono prenotare una o piu settimane di corso di francese
presso la sede di Antibes. Quote di seguito.

Sistemazione e vitto incluse per tutto il periodo

Riunione ogni mese con referenti in loco per condividere esperienze di altri
studenti internazionali iscritti al programma

Nel caso di prenotazione del corso di francese precedente al periodo lavorativo, il
trasporto da Antibes alla destinazione lavorativa € a carico dello studente

Corsi di francese part-time da svolgere durante il periodo lavorativo facoltativi,
prezzi su richiesta. | corsi si svolgono ad Antibes.

Quote per corso facoltativo ad Antibes di seguito:

Antibes

€ 682 a settimana corso 15 ore + sistemazione
famiglia in doppia con colazione.

o Altri supplementi: Corsi presso scuola centrale accreditata
Famiglia Mezza pensione € 52 a settimana ALTO. Test di ingresso e attestato inclusi.
Corso 30 ore a settimana € 130 a settimana Materiale didattico da pagare in loco circa €
30.




